FLCCGIL |FLC CGIL di Bergamo

Bergamo Via G. Garibaldi, 3 — 24122 BERGAMO
Tederazione lavoraton Tel. 0353594140 — Sms 3351852813
della CONOSCENZA www.cgil.bergamo.it/FLC - flcbhergamo@cgil.lombardia.it

Gentile iscritta/o,
pensando di far cosa gradita, abbiamo pensato in collaborazione con il patronato INCA e con
lo SPI(Sindacato Pensionati Italiani) di effettuare un’esplorativa dei conteggi ai fini
pensionistici ai nostri iscritti.
Questa operazione permette ai nostri iscritti di avere una previsione di massima sull’ambito
traguardo della pensione evitando code e lunghi tempi di attesa.
Se vuole puo inviarci la documentazione, che scriveremo di seguito a questa lettera, via mail
agli indirizzi andrea.grigis@cgil.lombardia.it oppure a cristina.salvi@cgil.lombardia.it e i
funzionari del patronato INCA elaboreranno i dati e prepareranno il suo fascicolo personale
per il futuro.
Inoltre, qualora ce ne fosse la necessita le proporranno richieste da fare all'INPS in base alla
sua situazione contributiva personale (ricongiunzioni, riscatti di laurea, computi, etc.).
Quando i calcoli saranno effettuati la informeranno della sua situazione contributiva.
Se e intenzionata a fare effettuare i calcoli, deve mandarci una mail con questi
dati/documenti:
- Nome, Cognome, Ruolo ricoperto (docente primaria, docente secondaria,
collaboratore scolastico, assistente amministrativo, etc.), scuola o ente di servizio;
- Recapiti mail e telefonici;
- Certificato di servizio o stato matricolare riportante tutti i servizi della scuola (almeno
fino al passaggio di ruolo);
- Copia di un cedolino mensile e/o progressione di carriera (se in possesso)
- Eventuali periodi di aspettativa non retribuita;
- Eventuali decreti di computo, riscatti (laurea, maternita fuori servizio, etc),
ricongiunzione L29 (ricongiunzione periodi svolti nel privato, disoccupazioni, etc.);
- Documento di identita;
- Modulo di patrocinio INCA compilato e firmato nelle sue parti (allegato a questa mail);

Se non ha la strumentazione per scansionare e inviarci questa documentazione, possiamo
trovare una modalita per la sola consegna dei documenti a mano presso i nostri uffici.

Se mancano ancora alcuni documenti, non si preoccupi che integriamo in futuro.

Appena i nostri funzionari avranno la documentazione necessaria, si attiveranno per le
procedure di calcolo. Finito questo lavoro (o per altre necessita) i nostri collaboratori vi
contatteranno telefonicamente per discutere insieme a voi la vostra situazione personale.
Questo e un servizio che forniamo ai soli iscritti alla FLC CGIL di Bergamo.

Rimanendo a disposizione, inviamo cordiali saluti

Fabio Cubito
Segretario Generale FLC CGIL Bergamo
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COMSEMS0 AL TRATTAMENTD DEI DATI FERSOMALL

1. lo sottescritta, kette ke informazioni riportate nell‘informativa privacy allegata al presente modulo, consapevols che in mancanza di consensa INCA
non potrd procedere al trattamento dei dati, trattandosi di dati particolari,

[ presta il mio consenso o nego il mio consenso

al tratfanento dei misd dati particolan wed Hmiti dai dati e delle operariond necessarie per il perseguimento dei compitl affidati cor il mandate nonche per
I'zdempimento dzzli obblizhi 2d eszo comnessi previstl dalla pommativa in materiz, nonche alla loro cornmicarions 21 sogeett mdicati nell imformativa
{dziore di lmrora, entt previdenmiali ed assistenziali, professionist legali, consulent evenfualments da me incaricatt per 2 futela in 2mbito apmrinisTate
&'n gurisdiziomale), commene nei limiti in o 1a cormmicazione sia necessaria per I'adempimento dell mearico conferito, con espraszo consensa, nel case
in o tali sezpeti abbiane sede i passi exira UE, al trasfermesto dei datd ned predetti paesd exterd, anche laddeve non vi sia mma decizione di adepuatezza
dellz Commizsione Exropea. Con la prestazions del consenso autorizon [IMCA 28 accedere, exart. 115 dlga. 19602, alle banche dati degli enti erceanti le
prestaziond per 1 aoquizizione ded dati neceszan allsspletamenta dell’mcarico conferito.

1. Inpltre, prendendo atto che la prestazione del consenso per attivitd estranee alla tutela del lsvoratore o del persionato non & obbligatoria e che, in
caso di rifiuto, non riceverel alcun pregiudizio

[ prestoil mio consense = nego il mio consenso

al trattamento dei miei dati per fimalitd di informativa istituzrionale efo promozionale da parte del Patronsto INCA, anche a mezzo di strumenti
tecnologici avanzati quali fax, Email, PEC, M5, MBS & altri strumenti di comunicarione elettronica svanzata {es. Whatsang. Telegosm, eoc )

1. Inoltre, consapevale del fatto che la prestazione del consensa per attivith estranee alla tutela del lavoratore o del persionata non & abbligatoria e
che, in caso di rifivta, non riceverei alcun pregudizio

[ mrestoil mio consenso = nego il mio consenso

alla comunications e al successivo trattamento dei miei dati, anche particotari, per le loro finalith isttuzionali ned limiti di guanto pecessario per
I'adempimenta delle ohbligazioni derivanti da contratti, incarichi, mandati o guant’altro eventualmente da me gid conclusi o da condudere con tali
soggetti per finality di tutels ed assistenza in ambita keeorativa, assstensiale, previdenziale, assicurativo, fecale ofa contabile, alla CGIL alle sue
federationi di categoria narionall, regionali efo territariali, vi compresa la 501, nonché alle CGIL regionali & alle Camere del Lavoro territariali e
metropolitane, ai CAAF OGIL SRL castituiti dalla CGIL stessa, alle altre societd di servizio costituite dalla OGIL per il perseguimento dei propri scopi statutari
a, DOMmungue, con essa convenzionate o affiliate, al SUNIA, alla fegderconsumaboar, alllAUSER & alle altre associazioni costituite dalla CGIL per il
perseguimentn dei propri scopi istituzionali fo statutan, agl enti bilaterali e, ¢, anche affinche tali coggetti possano successivamente trattare | miei
dati comuni per finalith di informativa pramozionale, commerciale e Btituzionae nonché per il compimenta di ricerche di mercata, per Ferogazione di
altri servizi di loro competenea, connessi alla tubels in ambito lvarativo, fscale, contabile, assicourativo, previdenziale ed adsistenriale.

Data Firrma




